§§ Vetlanda Tiansteskrivelse

Kommunstyrelsen

Revidering av ”Bestammelser fér utdelning av
Vetlanda kommuns fértjansttecken mm.”

Forslag till beslut

Forslag till revideringar i “Bestdmmelser for utdelning av Vetlanda kommuns
fortjansttecken mm.” godkanns.

Bakgrund och arendebeskrivning

Vetlanda kommun delar varje ar ut fértjansttecken till anstallda och fértroendevalda
som kvalificerat sig enl. géllande regelverk.

Bestimmelser fér utdelning av Vetlanda kommuns fortjansttecken mm. finns sedan
manga ar, men har reviderats genom dren.

Av bestimmelserna framgar bl a. att fullmiktige ska halla arsfest, att minnesgdvor ska
delas ut till fortroendevalda som ldmnar sitt fullméktigeuppdrag vid mandatskiften och
att ett sarskilt register ska foras éver de som varje ar erhaller fortjansttecken.

Sedan ett par ar tilloaka har fullméktiges presidium inte hallit ndgon arsfest.
Minnesgavor har delvis delats ut, men intresset har varit begrénsat och det har ocksa
inneburit en del praktiska problem eftersom “gamla” fullmaktige sedan ett par manader
limnat dver till “nya” fullmaktige nar vi under ett valar kommit fram till dret sista
sammantrdde och utdelning ska ske.

D& det finns arliga forteckningarna ver mottagarna av fortjansttecken som arbetas
fram av l6nekontoret som beslutsunderlag s& kan det sarskilda registret avslutas. Vilka
fortroendevalda som fatt fortjansttecken framgar i fortroendemannaregistret.

Arendets beredning

Kommunfullmaktiges presidium beddmer att berérda stycken i bestéimmelserna kan
strykas bort mot bakgrund av vad som beskrivs ovan.

Forslag till revidering framgdr av bilaga.

Magnus Fdrjhage Kristina Odelberg
kommunchef kommunsekr

Vetlanda — hir véxer ménniskor och foretag




Vetlanda kommun
Kommunkansliet 2008-11-19, rev 2010-04-28, rev
2013-04-24 :

Bestiammelser for utdelning av

Vetlanda kommuns fortjansttecken mm
§1

Vetlanda kommuns fortjénsttecken, ursprungligen instiftat av stadsfullmaktige 1
Vetlanda den 20 april 1949, utdelas till fortroendevalda pé ordinarie plats i de
politiska organ som bestdms av utdelningsnimnden eller kommunfullmaktige
samt till anstdllda i kommunen.

Undantag frén ovanstéende huvudregel kan goras om utdelningsnimnden &r enig.

Fortjansttecknet ska utgoras av en gald klocka alternativt annan gava som
namnden beslutar sérskilt om.

§2

Fortjansttecknet utdelas av en sérskild nimnd, bestiende av kommunfullméktiges
och kommunstyrelsens presidier.

Forslag rorande utdelning av fortjénsttecknet ska drligen fore den 1 oktober ges in
till utdelningsndmnden frin kommunens styrelse, némnder, bolagsstyrelse och
direktionen for kommunalférbund samt personalkontoret.
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§ 2 Fortjinsttecken — fortroendevalda

For att en fortroendevald ska erhalla fortjénsttecken krivs att foértroendeuppdrag
enligt § 1 innehafts under minst 20 &r.

Utdelning av fortjansttecken till fortroendevalda verkstills av
kommunfullméktiges ordférande i samband med utdelningen av fortjénsttecken
till anstéllda.

§ 4 Fortjiinsttecken — anstiillda (en sammanslagning och viss redigering av tid.
$ 5 och 6 = inga eg. fordndringar av sakinnehallet)

Berittigad till fortjansttecken &r den som under &ret fore utdelningséret uppnér 25
ars grupp 1-anstillning rdknat frén anstillningsdatum, vilket innebir en
tjénstgoringsgrad om ligst 40%. Anstéllda i kommunens bolag likstélls med
anstillda i kommunen.

Vid berékning av tid ska person som genom huvudmannabyte for verksamhet
kommit i kommunal tjénst f3 tillgodorikna sig tjinstgoring hos tidigare
huvudman. Detta giller endast for tjénstgdringstid inom den Svertagna
verksamheten.

Vid berékning av tid ska #ven person som Overgér fran anstillning i heligt
kommunalt bolag till anstiillning i kommunen 3 tillgodordkna sig tjanstgdringstid
hos bolaget.

Tjénstledigheter 6verskridande sex méanader i avsikt att prova annan anstillning
ska avraknas frén kvalifikationstiden.

Sammanrikning av tid som frtroendevald och anstilld kvalificerar inte for
fortjansttecken. '

§ 5 Utdelningsceremoni - anstillda

Fortjénsttecknen till samtliga anstillda och fortroendevalda inom
kommunkoncernen delas ut av fullmiktiges ordforande i samband med en
sérskild middag som hélls under januari ménad. Utdelning sker till de anstillda
och fértroendevalda som under foregdende &r kvalificerats till fortjansttecken.
Till middagen inbjuds fortj dnstteckenmottagarna, kommunfullméktiges och
kommunstyrelsens presidium, berdrda férvaltningschefer och VD samt
kommunchefen och HR-chefen.

§ 6 Undantag

Undantag frén reglerna om meritkrav for erhallande av fortjansttecken kan
beviljas genom enhélligt beslut i utdelningsndmnden.




